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Neni to blahobyt
ani nadhera
ale pokoj a zaméstnani
co prinasi stésti

Thomas Jefferson






Uvodni slovo

Rok uplynul a my jsme tady stale. VSichni spo-
le¢ng, na jedné lodi, ti, ktefi nase sluzby po-
trebuji, aby mohli naplno Zit svdj Zivot, a ti,
ktefi tyto sluzby poskytuji. Propluli jsme opét
mnoha Gskalimi a boufemi a jindy zase spo¢i-
vali v pokoji naseho spole¢ného zaméstnani.
Nikomu z nés to nepfinasi blahobyt, ale pevné
v&Fim, Ze to vsichni délame radi.

V tomto roce jsme ukon¢ili nase dva evropské
projekty, které nam pfinesly spoustu starosti,
ale také obohacenfi nasi prace, napfiklad o na-
cviky prace na pocitadi, pracovni sesity k tran-
zitnimu programu, podporovanému zaméstna-
vani a job klubtim. Realizovali jsme dva kurzy
pro asistenty, pokrafovali jsme v benefi¢ni
akci, pri které se uskutec¢nilo tentokrét také se-
tkant se zaméstnavateli.

Nas pracovni tym se stale vyviji a méni, koncem
uplynulého roku zaznamenal i zmény zpUso-
bené nedostatkem financnich prostredkd a za-

¢alo zaznivat temné slovo krize. Snazili jsme se
iv této situaci zaujmout tvlrdi pristup a mys-
lim, Ze se nam to podafilo. Zacali jsme se vice
vénovat ziskavani prostfedkd ze soukromych
a firemnich zdroji a také vyraznéjsi prezentaci
naseho sdruZenf, nasi ¢innosti i my3lenek.
Velmi dobre se vyvijel i na3 tranzitni program
pro studenty, ktery jiz ziskal své pevné misto
v koncepci Jedlitkova Gstavu. | absolventi, ktefi
se ve Skole programu nezG&astnili, k nam vzdy
spolehlivé najdou cestu a navézou spolupraci.
V prabéhu uplynulého roku jsme se vénovali
také pripravé na audit kvality socialnich slu-
Zeb, propracovali jsme standardy sluzby osobni
asistence.Jesté je pfed nami socialni rehabili-
tace. V této oblasti se snazime vénovat hlavné
individualnimu planovéniv ramci pfistupu za-
méreného na ¢lovéka.

Uzastnili jsme se také tematické piipravy
Evropského kongresu Podporovaného zamé-
stnavaniv Praze vCetné pfipravy aktivni GCasti.



Velmi dobfe se rozvijela i spolupréce s rodi¢i Poslani

nasich klientd, vytvorila se skupinka pro vy- Nasim poslanim je hledat s ¢lovékem s téles-
ménu néazord a zkusenostiizp&tnou vazbu pro  nym a kombinovanym postiZzenim jeho vlastni
nasi préci. cestu jak se zapojit v b&Zném Zivoté.

Doufam, Ze jsme svou praci nasim klientdm
prispéli ke trosce $tésti, a to nam stale prinési
sily do dal3ich let. To je nase bohatstvi a slava.
Tak myslim, Ze jsme ten rok spole¢nym usilim
celkem zvladli....

Vlasta Stupkovd
feditelka sdruzeni
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Vznik sdruzeni a jeho cilova skupina

Od roku 1995 poskytujeme sluzby lidem s té-
lesnym a kombinovanym postizenim, ktefi
chté&ji pracovat a Zit aktivnim Zivotem ve spo-
le¢nosti. Podnétem ke vzniku sdruZeni byla
potieba pomoci studentdm Praktické skoly
Jedlickova Ustavu v Praze pfi pfechodu ze skoly
do dalgiho 7ivota (Tranzitni program). Zacinali
jsme se zajiStovanim praxi pro tyto studenty
a s pomoci pfi hledanf pracovniho uplatnéni.
Od té doby poskytujeme sluzby stéle vétsimu
poltu klientd a na jejich potfeby reagujeme
také rozsifovanim sluzeb.

Od roku 2006 nabizime nase sluzby jiZ nejen
studentdm a absolventim skol Jedlickova Us-
tavu, ale také dal3im lidem s télesnym a kom-
binovanym postizenim. S JUS jsme v3ak i na-
dale Gzce spjati — a to nejen klienty a prosto-
rem, ktery nam poskytuji.

Nase sluzby

V Cervnu 2007 bylo nase sdruzeni u MPSV za-
registrovano jako poskytovatel socialni sluzby
osobnf asistence a socialni rehabilitace.

V roce 2008 jsme poskytli sluzby socialni re-
habilitace a/nebo osobni asistence 145 klien-
tam.

Sluzbu sociélni rehabilitace vyuZzilo v minulém
roce 73 klientl. Jednalo se o poradenstvi a
podporu v oblasti vhodného pracovniho uplat-
nénf, vzdélani, vhodného typu bydleni, naplné
volného ¢asu, nacvikd sobéstacnosti, vybéru
vhodnych kompenzacnich pomucek, podpory
pfijednanis Gfady apod.

Konkrétné 3lo o tyto sluzby: Tranzitni program
(podpora pfi prechodu ze 3koly do dalstho
7ivota), Podporované zaméstnavani (podpora
pri nalezeni vhodného placeného zaméstnani
na b&zném pracovnim trhu), Jiné formy pra-



covniho uplatnéni (podpora pfi nalezeni vhod-
ného pracovniho uplatnéni na chranéném pra-
coviti), Job kluby (skupinové setkani lidf, ktefi
hledaji pracovni uplatnéni), Orientace v otazce
bydleni, Podpora pfi studiu na b&Znych stied-
nich a vysokych skoléch, Podpora a pomoc
v sobéstacnosti v béznych dennich ¢innostech,
Podpora a pomoc v organizaci a realizaci vol-
ného Casu.

V Centru pracovni rehabilitace (nase druhé
pracovisté) byly poskytovany sluzby vztahujici
se k nalezeni vhodného pracovniho uplatnéni.
Slo konkrétné o podporované zaméstnavan,
jiné formy pracovniho uplatnéni, nécviky prace
na potitadi a dal3ich pracovnich dovednosti,
kariérovou knihovnu a pracovni poradenstvi.

Sluzbu osobni asistence jsme v roce 2008 po-
skytli 108 klientam. Celkem bylo odasistovéno
23 514,5 hodiny.

Nejcasté&ji 5lo o doprovody do zamé&stnand, skol
a za dal3imi aktivitami. Dale o asistenci pfi ri-
znych ¢innostech v zaméstnani, ve skole, v do-
macnosti, pomoc se sebeobsluhou apod.

Obcanské sdruzeni Asistence spolupracuje
s dobrovolniky jiz od samého pocatku své exis-
tence. Na &innosti nasi organizace se dobrovol-
nici podileji rdzné. Nej¢astéji pomahaji primo
nasim klientlm, poskytuji jim osobnf asistenci
pri individualnich doprovodech do 3kol nebo do
zaméstnani. Dals1 hlavni oblasti dobrovolnické
ginnosti je kvalitni naplii volného asu. Casté
jsou spolecné vylety, névstévy kulturnich &i
sportovnich akci, setkavani v ramci klubd
atd. Spolupréci s dobrovolniky velice vitame



a vazime si kazdého, kdo si pro svou dobrovol-
nickou ¢innost vybere nasi organizaci.

Asistenti a dobrovolnici fungujici pri Asistenci
0.s. jsou také nedilnou soucasti Klubu. Jde
o setkavani byvalych studentd JUS, ktera
vedou zaméstnanci JUS. P¥i setkanich a akcich
jim poméhaji asistenti a dobrovolnici z Asis-
tence. Klub se schazi pravidelné dvakrat tydné,
dalsi den v tydnu je moZnost plavani v bazénu
JUS. Kromé toho se podnikaji vikendové pro-
chazky a vylety a jednou za rok tydenni pobyt.

Témér kazdy mésic se setkdvame s rodici na-
Sich klient( a feSime problémy, které se jich
aktualné dotykaji. K uréitym tématim zveme
odborniky na dané téma. V roce 2008 jsme
usporadali také jedno vikendové setkant, které
bylo spise relaxatniho charakteru.






Struktura organizace

(k 31. 12. 2008)

Nejvy33im organem sdruzeni je Valna hro-
mada, ktera se schézi nejméné jednou do roka
a ktera voli kontrolni radu, vykonny vybor
a predsedu vykonného vyboru.

Vlasta Stupkova — predsedkyné vykonného
vyboru, statutarni zastupce

Markéta Francova — statutarni zastupce
Erik Cipera — statutarni zastupce

Tomés Hauser

Karel Hrbek

Jitka Jahodové
Dana Kocourkové
[rena Vackova

Pocet zaméstnancu k 31. 12. 2008:
celkem 21 zaméstnanc(, pfepoctenych Gvazkd
17,45, 109 asistent( a 89 dobrovolnika.

K 31. 12. 2008 se tym skladal z:

8 konzultantd, 5 koordinétord, koordinatorky
dobrovolnikd, Feditelky sdruZeni, projektového
manaZera, finanéni manaZerky, fundraisera
a pracovnika pro PR, vedouciho osobnf asis-
tence, vedouci sociélni rehabilitace, admini-
strativni pracovnice, asistent(, dobrovolnikd
a externich spolupracovnika.

Jmenovité:

Cipera Erik, Francova Markéta, Hauser Tomés,
Hrbek Karel, Husova Anna, Jechova Jitka, Jin-
dfichova Katefina, Kolblova Kristyna, Loma-
kova lveta, Moravcikova Katefina, Novakova
Hana, Pilatové Eva, Prager Michal, Pferostova
Leona, Rehotkova Jana, Stupkové Vlasta, Stan-
glové Jitka, Techlové Pavlina, Zemanova Eva.



Spolupracuji s nami

Agentura profesniho poradenstvi pro
neslysici, Amont s.r.o., APZ Merklin,
Auto-Mat, Bordvka o.s., Botanické zahrada
Praha, BPT, Café U baru, Centra pro zdra-
votné postizené Praha, Centrum Slunecnice,
Centrum sluzeb Vlysehrad, Cerebrum o.s.,
Ceska asociace ergoterapeutd, Ceska
gerontologicka a geriatricka spole¢nost,
Ceska unie pro podporované zaméstnavan,
Cesky svaz ochranct prirody, DDM Praha 8,
Diakonie cirkve bratrské, Dilna Elias, Dilny
tvofivosti o.s., DivEi katolickd skola Praha,
DMA Praha, Domov Sue Ryder, Evangelicka
akademie Praha, Eset — help, Fakulta
télesné vychovy a sportu Univerzity Karlovy,
Formika o.s., Gestum Tax, s.r.o., Hestia o.s.,
Charita — dennf stacionéf Astra, Chrénéné
bydlenf a Domov Diakonie CCE — Sipkova,
ICN, o.p.s., Jedlickav dstav a skoly,

Klardv dstav, Klinika rehabilitaéniho

lékaFstvi 1. LF UK, MS Na Butance,

Nadace Charty 77 — Konto Bariéry, Nadace
Jedli¢kova Gstavu, NEWTON Technologies,
a.s., Noviny M(Ze3, Pamatnik narodniho
pisemnictvi, Pedagogicka fakulta Univerzity
Karlovy, Pelit, s.r.0., Prazské organizace
vozickarh, Prazské matky, regionalni
agentury pro podporované zaméstnavant,
Quip o.s., Rytmus o.s., Santé, s.r.o., Sdruzeni
pro augmentativni a alternativni komuni-
kaci, Sit matefskych center, SONS,
Spoletnost rehabilita¢ni a fyzikéalni
mediciny, Sraz o.s., Tyflocentrum Praha,
Tyfloservis Praha, UZite¢ny Zivot o.s.,

VOSP, VSJAK, VSE, Zdravotni pomicky
Josef Selichar — SETRANS.









Kde pracuji nasi klienti

BPT spol. s.r.o., Divadlo Na zabradli,
Gymnézium Nad Aleji, Hewer, Justi¢ni paléc
na Mi¢ankach, Mc Donald's ZLli¢in, Méstska
knihovna Praha 8 — kulturni dam Krakov,
Méstska knihovna — pobocka Pankrac,
Metropolitni univerzita Praha, Nakladatelstvi
Portél, Obchtidek ELias, Porta s.r.o., Prazské
arcibiskupstvi, PricewaterhouseCoopers,
Radio Free Europe, Robi Maus - Javorsky
Robert, Santé s.r.o., Santé Network, Societa
0.p.s., Stfedni pramyslové skola stavebni

J. Gotara, WS Handicap, s.r.o., Zde-Kom,

ZS Campanus, ZS Mendelova.

Dilny: Diakonie CCE — Klatovy, Diakonie CCE
— §1’pk0vé, Elids, Gawain, Ignis, Jinan, Ka3na,
Prosaz, Salet.

Clenstvi v organizacich

APOA

Ceska rada humanitarnich organizaci
Ceska unie pro podporované zaméstnavani
Informaéni centrum neziskovych organizaci
Narodni rada zdravotné postizenych CR

Jsme zapojeni v komunitnim planovéni
Méstské ¢asti Praha 3, 6,7, 8, 9,10, 12,13, 14
a Stfedoceského kraje.






Finanéni zprava

V roce 2008 doslo k uritému omezeni financ-
nich zdroju, protoZe v poloviné roku skondily
oba projekty sdruZenf financované z Evrop-
ského socialniho fondu. Snizeni celkovych vy-
nost sdruzeni dosahlo cca 11 % oproti roku
2007 a z tohoto divodu jsme byli nuceni pfis-
toupit k Gspornym opatfenim, diky kterym
doslo k celkovému snizeni nakladii o g % oproti
roku 2007.

Doslo ke snizeni podilu financovani z ESF z 55
% na 36 %. Naproti tomu financovéni z organt
statni spravy (Ministerstvo prace a socialnich
véci, Ministerstvo vnitra a Ministerstvo kul-
tury) a samospravy (Magistrat hl. m. Prahy,
Stredocesky kraj a nékteré prazské méstské
¢asti) tvofilo v roce 2008 47,5 % celkovych
vynost. Zbylé vynosy jsou tvoreny platbami
klientd za poskytované sluzby, dary fyzickych
osob, pravnickych osob a nadaci.



Rozvaha (v K& k 31. 12. 2008)

Aktiva Pasiva

Stala aktiva o | Vlastnizdroje 497 646,41
Dlouhodoby majetek o | Jméni 432 549,23
Opravky k dlouhodobému majetku o | Vysledek hospodafent 65 097,21
Kratkodoby majetek 2699 283,27 | Cizi zdroje 2201636,83
Pohledavky 207 214,00 | Kratkodobé zavazky 609 879,13
Kratkodoby finanéni majetek 3604 953,74 | Jina pasiva 1591 757,70
Naroky na dotace ze SRa USC -1 112 884,47

Aktiva celkem 2 699 283,27 | Pasiva celkem 2 699 283,2



Vykaz ziskii a ztraty (v K¢ k 31. 12. 2008)

Naklady Vynosy

Spotteba materialu a energie 205 960,80 | Trzby z prodeje sluzeb 332 884,20

Opravy a udrZovani 1640,00 | Uroky 24 794,14

Cestovné 238 520,20 | Kurzové zisky 7947,28

Naklady na reprezentaci 229 360,56 | Ptijaté prispévky (dary) 653 689,14

Ostatni sluzby 1154 039,52 | Prijaté clenské prispévky 1 050,00

Osobni naklady celkem 7206 358,00 | Provozni dotace 8 223 532,655

Ostatni naklady celkem 94 573,12

Poskytnuté clenské pfispévky 8 350,00,00

Néklady celkem 9 178 802,20 | Vynosy celkem 9 243 889,41
Hospodatsky vysledek 65 097,21

Narist naklad 2007/08 -91%  Narlist vnos(i 2007/08 -111 %






Dékujeme vsem, kdo nas
v roce 2008 podporili:

Evropsky socialni fond

(program JPD 3, opatfent 2.1)
Magistrat hlavniho mésta Prahy
Ministerstvo prace a socialnich véci
Krajsky Gfad Stfedoceského kraje
Ministerstvo vnitra — program
akreditované dobrovolnické sluzby
Ministerstvo kultury — benefi¢ni akce
Jako zézrakem

Méstska ¢ast Praha

Méstska cast Praha 6

Méstska ¢ast Praha 10

Méstska ¢ast Praha 13

Méstska cast Praha 14

Nadace Jedlickova Gstavu

Nadace zdravi pro Moravu

Bordivka o. s.

program Leonardo da Vinci

\lybor dobré vile — Nadace Olgy Havlové



Hana Liskova, Jarmila Kalousové, Lucie Kalou-

sovéd a Ludmila Ticha darovaly vyznamnou 18. skautské stredisko Kruh
¢astku na financovéni individuélni préce s kli- Cofidis

enty a osobni asistenci a dal3i €astku na letni  Ceska Obec Sokolska
tabory a prazdninové pobyty pro nase klienty. DMA s.r.o.

Marta Houskové a Karla Katschnerové podpo- Golem, s.r.o.

fily financné ¢innost sdruZent. Henkel CR, s.r.o.
Radio 1
\lyznamné nasemu sdruZeni pfispéla Radio Impuls
i p1. Neubertova, p. Neubert a p. Havlik. Jidelni a lGZkové vozy, a. s.

Tulipa Praha, s.r.o.
Firma C&A, pobotka z OC ZLli¢in, ndm béhem
roku darovala pro klienty oblecent.

Kino Aero
Jedlickav Gstav a Skoly poskytuji Kino Svétozor
Asistenci o.s. prostory. Dobra ¢ajovna

Na G¢tu Vefejné sbirky se k 31. 12. 2008
seslo 102 065, - K&









Dulezité milniky a akce v roce 2008

Konec projektii Cesta a Centrum

V srpnu byly ukon&eny dva projekty financo-
vané z Evropského socialniho fondu.

Diky projektu Cesta k lidem — s lidmi byla
zaloZena Agentura osobni asistence, probihaly
Job kluby a individualni konzultace, rozbéhla
se setkani pro rodice nasich klientd. V réamci
projektu byl podpofen rozvoj sdruZeni v oblasti
vzdélavani, standardd kvality & PR a fundrai-
singu. Jeho vystupy jsou instruktazni film pro
asistenty Osobni asistence v praxi, pracovni
listy a metodicky material pro Job kluby. To-
hoto projektu se GZastnilo 118 klientd.
Projektem Centrum pracovni rehabilitace
se podafilo zaloZit bezbariérové a bezbariérové
dostupné pracovisté, kde jsou poskytovany
sluzby vedouci k nalezeni vhodného pracov-
niho uplatnéni. Centrum je vybaveno special-
nimi pomuGckami a programy, které umoziuji

vivs

stizeni. Vystupy tohoto projektu jsou doku-
mentarni film U mé v prdci, prirucka Jdu do
prdce a dal3i. Tohoto projektu se G¢astnilo 61
klientd, z toho 27 si naslo praci.

II. roénik benefiéni akce ,,Jako zazrakem"
Koncerty, divadla, soutéZe, obCerstvent, vystavy,
wytvarnd dilna, stanky chranénych dilen.

Dne 21. 5. na VlySehradé vystoupili: Petra Spal-
kova, Tomés Valik, Buchty a loutky, Teatro
truhla, Ty-ja-tr / Bylo nebylo, Alexandr Mina-
jev, bridni tane¢nice Petra Cepelikova, Sestry
Steinovy, Jablkoni, KOA. Zpestfily ji také:
Ethnocatering Berkat, Nakladatelstvi Baobab,
obchiidek obZanského sdruzeni Borlivka a sta-
nek vyrobkd z Villy Vallily. V ramci benefi¢ni
zdravotnim postizenim ,Spolu-pracujeme”, p¥i
némz méli moZnost vyménit si své zkuSenosti
lidé se zdravotnim postiZzenim a zaméstnavatelé.



Projekt Jedeme v tom s vdmi jsme zapocali
v prosinci roku 2007 a v roce 2008 se jej pod-
afilo rozvinout do nékolika pro bezbariérové
pravy vefejného prostoru v Praze vyznamnych
aktivit. Sta¢i vyjmenovat nékteré z Géastniky,
ktefi si vyzkouseli jet svou cestu z domova do
zamé&stnani na voziku: Tara Fischerova, Jifi Ma-
chécek, Petra §palkové, Josef Klima, Martina
Coufalova ¢ Daniel Hulka. Podafilo se ndm do
projektu prizvat i fadu politik( od komunal-
nich — Ivana Staikové a Martin Hudec — pfes
zastupce MHMP Petru Kolinskou a Davida
Vodrézku aZ po poslance a senatory Katefinu
Jacques, Gabrielu Kalabkovou, Marka Bendu
a Zdeiika Schwarze. Pozvéani pfijal i ministr
vlady Ceské republiky pro lidska préva Michael
Kocab.

Soucasné se podafilo diky pani doktorce Vandé
Hajkové zapojit do projektu studenty katedry
specialni pedagogiky Pedagogické fakulty Uni-
verzity Karlovy. Na cesty ze svych domovl do
Skol se na voziku vypravily desitky studentd,
ktefi o svych cestach psali vystizné zpravy.
VSechny pfispévky jsme pribézné umistovali
na nade internetové stranky.

Tyto aktivity nam pfinesly plno novych po-
znatk(, které jsme zuZitkovali pfi vytvareni
vyzvy Radé hlavniho mésta Prahy Za MHD
pfistupnou. Vlyzvu s hlavnim cilem kompletné
bezbariérové MHD v Praze podpofila fada dal-
Sich organizaci pomahajicich lidem s riznymi
druhy postiZeni, rodindm s malymi détmi
a seniorm. Vytvorili jsme specialni stranky
www.ZaMHDpristupnou.cz. V ramci Tydne pro
inkluzi jsme usporadali spolecné se studenty
Jedlickova dstavu a s nasimi klienty, asistenty
a dobrovolniky Akci Za MHD pristupnou, pfi niz
jsme 2. 10. soucasné ve viech 2g bariérovych









stanicich metra sbirali podpisy pod vyzvu. Od
z41 do prosince ji podepsalo 10 548 lidi. V pro-
sinci jsme odevzdali podpisové archy do rukou
primatora Prahy Pavla Béma. Nase Gsili mélo
Gspéch a na schlzce samé vznikl navrh na
vytvoteni pracovni skupiny MHMP Pro Prahu
bezbariérovou a otevienou. Sou€asné se nam
ve spole¢ném UGsili s daldimi organizacemi
podafilo upozornit na pfestavbu stanice metra
Narodnf tfida, kde se pfi té prileZitosti nemy-
slelo na vytah. Tento vyvoj se nam podafilo
zvratit — vytah bude.

Kurz pro osobni asistenty osob s téles-
nym a kombinovanym postiZzenim — akre-
ditovany u MPSV

V roce 2008 jsme usporadali tii béhy kurzu.
Prvni se konal na jafe (bfezen a duben) a ab-
solvovalo ho 20 asistentd. Na podzim jsme za-
hajili dva béhy, kterych se dohromady G&astnilo
yy asistentt (konec kurzu na jafe 2009).

Trainsition!

Zucastnili jsme se palro¢niho pilotniho pro-
jektu Trainsition! v ramci projektu Leonardo.
Dal8imi Gcastniky tohoto projektu byl kromé
nas Rytmus, o.s., a pak vZdy po dvou zastup-
cich ze Slovenska, Slovinska, Madarska a
Rakouska. Cilem projektu bylo otestovat kuri-
kulum pracovnika Tranzitniho programu, které
bylo vytvareno v roce 2008.



19. 1. navstéva Dobré ¢ajovny s Klubem
absolventd JUS a jeho prateli — promitani
fotografii a ochutnévka Caje, kterou pripravil
¢ajovnik Ales Jufina.

29. 3. vylet vlakem do P¥ibrami

26. 4. vylet do Liberce — zoo, Jestéd

22. 5. benefi¢ni akce Jako zézrakem

21. 6. prochazka na PraZsky hrad

do Jeleniho pFikopu a do Sv. Vita

9. 7. piknik na Vlysehradé

30. 7. p&sky z Vltavské Stromovkou do zoo
6. 8. vyprava do Divoké Sarky

13. 8. Obora Hvézda

20. 8. Vitkov a Praha jako na dlani

27. 9. wylet vlakem do Srbska

a p&sky na Karl3tejn a vlakem zase zpét

8. 11. divadelnf festival v Divadle

Jary Gimrmana

22. 11. vylet autobusem smér Caslav

17.12. tradi¢ni Vanotni besidka Asistence o.s.
s hudbou, svickami a pFateli

v Jedlitkové Gstavu se spoustou setkani

a prani vieho dobrého






Priklad dobré praxe — pribéh Vojty K.

Vojta kontaktoval Asistenci proto, Ze si chtél
hledat praci a samotnému se to nedafilo. Vy-
studoval Odborné uéilisté Vratislavova, u¢ebni
obor knihatské prace. Uz pfi studiu na praxi
zjistil, Ze prosttedi tiskarny mu zpisobuje aler-
gii, a tak se rozhodl orientovat na jinou praci.
Na pocatku spoluprace jsme se vénovali orien-
taci ve vlastnich pracovnich dovednostech
a dalich schopnostech a Voijta si utvofil novou
predstavu o budouci praci. Zajimala ho prace
v administrativg, s PC a internetem, co? se sho-
dovalo s jeho velkym konitkem.

Vlyhledévali jsme inzeraty a Vojta samostatné
kontroloval pracovni nabidky nainternetu a na
konzultace pravideln& nosil vybrané inzeraty,
kterym jsme se dale vénovali. Pfi tom nam vy-
plynula prvni oblast podpory — vybér vhodnych
inzeratQ na zakladé kritérii, ktera odpovidaji
Vojtovym realnym dovednostem a pracovnim

schopnostem. Pro toto uvédoméni jsme spo-
le¢né podnikli i dva pracovni pohovory na po-
zice, o kterych jsem predpokladala, Ze jsou
pro Vojtu velice narocné, a on je pfesto chtél
zkusit. Praktické zkouska a sebehodnoceni po-
mohly Vojtovi k tomu, Ze lépe pochopil drovei
svych pracovnich schopnosti. V pribéhu vyhle-
davani vhodné pracovni nabidky jsme trénovali
predevsim to, jak se prezentovat zaméstnava-
teli, jak vést pracovni pohovor, a mluvili jsme
o dlleZitosti dodrZovéni profesionalnich vztah(
na pracovisti.

Pravideln& jsme odpovidali na inzeraty, Vojta
se naucil odepisovat zaméstnavateli, psat mo-
tiva¢ni dopis a vypracovat Zivotopis.



Po ¢ase jsme byli Gspé3ni a Vojtovi se podafilo
uspét pfi pohovoru a nastoupil do firmy Amont,
s.1.0., v niZ coby administrativni pracovnik pra-
coval se skenerem. Poskytla jsem mu zpoCatku
pracovni asistenci, ktera byla potfeba pouze
krétkodobg, poté pracoval zcela samostatné.
Prace Vojtu bavila, ale pracoval na DPC a nebylo
jisté, zda mu dohodu prodlouZzi. P¥i praci
v Amontu jsme déle spolupracovali na vyhle-
davani zaméstnani.

Vojta chtél rozvijet své dovednosti a zacal se
s dobrovolnici uéit angli¢tinu. Rozhodli jsme
se oslovovat zaméstnavatele prfimou cestou a za
timto G¢elem jsme natodili kratky videoinzerat
o Vojtovi. Tato forma prezentace zaujala spo-
le¢nost Santé s.r.o., ktera Vojtu pozvala na pra-
covni pohovor. Na pohovor jsme se pfipravili
a podnikli ho spoletné, Vojta se velice hezky pre-
zentoval. Spole¢nost Santé po ¢ase Vojtu kon-
taktovala s nabidkou prace na nové vytvorenou
pozici pomocného fakturanta. Vojta dalsi poho-

vor ve firmé Santé absolvoval sém a uspél. V z&fi
2008 nastoupil jako junior Gcetni do spolec-
nosti Santé, kde dostal pracovni smlouvu a pra-
cuje na polovitni Gvazek. Asistenci pfi zapra-
covéani Vojta nevyuzil, jelikoz mu Santé po-
skytlo vysokou miru prirozené podpory v jeho
zatatcich. Spolupréce s Asistenci pokracovala
i nadale formou poradenstvi k dal$imu studiu.









Dékujeme vsem,
kteri jakymkoliv
zpusobem prispéli
k fungovani
Asistence o. s.
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Projekt Centrum pracovni rehabilitace a kariérové knihovna

a projekt Cesta k lidem — s lidmi byly podpofeny
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