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A dej mi silu unésti
vSechno co zménit nemam sil
Odvahu abych to na¢ stacim
na tomto svété pozménil
A také moudrost abych znal
a od sebe to rozeznal






Uvodni slovo

V roce 2010 jsme oslavili 15. narozeniny pu-
sobeni naseho sdruzeni. Oslava byla moc mila,
probéhla v pfatelské a neformalni atmosféfe
ve Starém purkrabstvi na Vysehradé. Kdyz se
ohlédnu za minulym rokem nasi spoletné préce,
mam také takovy pocit klidu, dobré préce a pfi-
jemné atmosféry. Jako bychom tady v Asistenci
méli v otfesech pfipravované socialni reformy
a dlouhodobé nejistého financovani ostriivek
jistoty. | kdyZ je to pocit ne Gplné podloZeny
skutecnou realitou tvofenou vnéjsimi okol-
nostmi, je zaloZeny na atmosfére naseho praco-
visté a doufam, Ze ho sdileji se viemi kolegy
také nasi klienti. SnaZime se v celkové socialni
a finanéni nejistoté nabidnout nasim klientim
prijemnou atmosféru a respektem k jedinec-
nosti kazdého ¢lovéka podporovat optimistické
vidéni svéta a Zivota, dodavat pfi spolupraci
a v ramci poskytovani sluzeb také sebedtivéru
a nadgji.

Podle zésad Planovéani zaméreného na ¢lo-
véka podle Johna O Briena je hlavnim princi-
pem spoluprace s ¢lovékem pomoci mu v tom,
aby byl dobrym pfitelem a platnym ob¢anem.
Je to krasna myslenka a ve spole¢nosti, kde nej-
sou Gplné tradi¢ni a zaZité demokratické hod-
noty a kde obCanska spole¢nost nemé zatim
prilis silny hlas v politice a ekonomice, ne vidy
snadno uskutecnitelna. Je to tedy pro nas stala
vyzva. A je toho dost, co musime, feceno slovy
basnika ,unésti’... Snad jsme to spole¢né nesli
dobfe, s odvahou k tomu, o ¢em jsme si Fekli, ze
na to statime. A doufam, Ze s nami zGstévala
a nadale zlistane i moudrost.

Nasi dlohou je naslouchat lidem a hledat
s nimi moZnosti, jak a jaké si najit své misto
v Zivoté. Jak pomoci ¢lovéku s tézkym zdravot-
nim postiZzenim sdilet vzajemné Zivotni hod-
noty s ostatnimi lidmi. Jsou to velké cile a my
se k nim mGZeme spoletné pribliZovat, kdyZ bu-
deme mit dostatek odvahy vyvazené moudrosti.



V den, kdy toto své ohlédnuti pisu, uply-
nulo od nasi podzimni oslavy patnactych na-
rozenin sdruZeni Asistence uZ vice neZ pal roku
a mame préavé za sebou dalsf ,zazra¢nou” be-
nefici. Cely den svitilo slunitko, a kdyZ doznély
veCer posledni tény hudby, snesla se na nas
vlahé sprska desté. Na Gklid vieho, co jsme po-
tfebovali, uZ ndm zase svitily hvézdy. To je ur-
Cité dobré znameni a bude nés to v3echny
spole¢né posilovat, aZ se zas budou v zimé
asistenti s klienty prodirat snéhem a klouzat
po zamrzlych chodnicich. Opét slovy basnika:
.Jako zazrakem kré¢ime po cesté a klademe
nohu pred nohu, abychom mohlijt... * Tako-
vym zazrakem jsou moZna nasi asistenti — ve
snéhu, v desti, na schodech — a stejnym, nebo
i vétsim zézrakem je odvaha a také dobra
mysl nasich klient(, odhodléni k prekonévani
prekazek, se kterymi se potykaji ve svém téle
a v bariérovém svété okolo sebe.

Dovolim si jesté posledni citat, z filmu
Tomage Skrdlanta Priblizovant: ,Moje duse je
volna.” Tato slova vyslovila divka s t&zkym té&-
lesnym postizenim.

Vlasta Stupkovd, feditelka sdruzenf

Poslani

Nasim poslanim je hledat s ¢lovékem s téles-
nym a kombinovanym postizenim jeho vlastni
cestu jak se zapojit v b&Zném Zivoté.
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Vznik sdruZeni a jeho cilova skupina

Od roku 1995 poskytujeme sluzby lidem
s télesnym a kombinovanym postiZenim, ktefi
cht&ji pracovat a 7it aktivnim Zivotem ve spo-
le¢nosti. Podnétem ke vzniku sdruZenf byla
potfeba pomoci studentdm Praktické 3koly
Jedlickova Gstavu v Praze pri pfechodu ze Skoly
do dalstho Zivota (Tranzitni program). Zaginali
jsme se zajistovanim praxi pro tyto studenty
a s pomoci pfi hledani pracovniho uplatnéni.
Od té doby poskytujeme sluzby stéle vétsimu
poctu klientl a na jejich poteby reagujeme
také rozsifovanim sluzeb.

Od roku 2006 nabizime nase sluzby jiz
nejen studentim a absolventim skol Jedli¢-
kova Ustavu, ale také dalSim lidem s télesnym
a kombinovanym postizenim. S JUS jsme viak
inadale Gzce spjati — a to nejen klienty a pro-
storem, ktery nam JUS poskytuje.

Nase sluzby

Od roku 2007 je nase sdruzeni u MPSV za-
registrovano jako poskytovatel socialni sluzby
osobnf asistence a socialni rehabilitace.

V roce 2010 jsme poskytli sluzby socialni
rehabilitace a/nebo osobni asistence 168 kli-
entdm.

Socialni rehabilitace

Sluzbu socialni rehabilitace vyuzilo v mi-
nulém roce 1214 klientd, poskytli jsme 3850
hodin konzultaci.

Slo o sluzby:
- Tranzitni program (podpora pfi prechodu
ze 3koly do dal3iho Zivota),
- Podporované zaméstnavani (podpora
pfi nalezeni vhodného placeného zaméstnani
na bézném pracovnim trhu),
- Kariérové poradenstvi
- Jiné formy pracovniho uplatnéni



(podpora pfi nalezeni vhodného pracovniho
uplatnéni na chranéném pracovisti).

- Job kluby (skupinové setkanf lidi,

kteti hledaji pracovni uplatnéni).

- Orientace v otazce bydlent.

- Podpora pfi studiu na b&Znych stfednich
a vysokych skolach.

- Podpora a pomoc v sobésta¢nosti

pri béZznych dennich &innostech.

- Podpora a pomoc v organizaci

a realizaci volného Casu.

—> Poradenstvi v oblasti kompenza¢nich
pomducek — pfi jejich vybéru i pouZiti.

- Nacviky prace na pocitaci

a dal3f pracovnich dovednosti.

Osobni asistence

Sluzbu osobnf asistence jsme v roce 2010
poskytli 111 klientm. Celkem bylo odasisto-
véno 23 432 hodin.

Nejcastéji se jednalo o doprovody do zamé-
stnani, Skol a za dalsimi aktivitami. Dale 3lo
0 asistenci v zaméstnani, ve skole, v doméc-
nosti, o pomoc se sebeobsluhou apod. Zaroveri
poskytujeme pomoc klientdim, ktefi si chté&ji
a mohou shanét a koordinovat asistenty sami.






Sluzby Asistence o.s.
ocima jejich klientd
a pracovniku

Tranzitni program v JUS

V Tranzitnim programu obZanské sdruzeni
Asistence spolupracuje se Skolami Jedlickova
Gstavu. Se studenty ve $kole spolupracuji kon-
zultantky JUS a na naplanované &innosti je
doprovézeji a poméhaji jim asistenti a dobro-
volnici sdruzeni. Po skoncenf Skoly pak s ab-
solventy pokraluji ve spolupréci konzultanti
sdruZeni. Snazime se tak zajistit kontinuitu
tranzitniho programu ze 3koly do dal3iho 7i-
vota. Vzali jsme na sebe tézky Gkol zabyvat se
viemi oblastmi Zivota mladych lidi dokon¢uji-
cich Skoly v Jedlickové Gstavu. VEnujeme se jim
podle priorit klient(, vétsinou nejdileZitéjsi je
pro kazdého pracovni uplatnéni a k tomu po-
tfebné dalsi studium. Zékladem programu ve

skole jsou praxe na pracovistich mimo JUS,
navstévy dalsich skol a nacviky praktickych ¢in-
nostf a ziskavani zkusenosti v b&Zném Zivoté.

V tranzitnim programu jsme zafidily praxi
v Domové pro seniory Slunecnice, kde mi pomd-
hé asistentka z Asistence. Byly jsme se podi-
vat v Domové pro seniory, kde pracuje absol-
ventka Jedle. Byly jsme ve skoldch zjistit, zda
bych tam mohla studovat. Zkusila jsem si prdce
v socidlné terapeutické dilné. Povidaly jsme si
o hospodareniv domdcnosti a o tom, jak to chodf
v Zivoté, o socidlnich sluzbdch, o volnocasovych
aktivitdch, které mohu vyuzit po skole, o rehabi-
litaci pro dospélé lidi s télesnym postiZenim. Do-
mlouvdme se na mé budouci praci v domové pro
seniory a v dilndch.



Tranzitni program na dalsich skolach

Tranzitni program pro studenty na jinych /
dalsich skolach poskytujeme prevazné pro ab-
solventy JUS.

Jde tu o spolupréci se studentem pfi vy-
béru, vstupu a pfi nasledném studiu na zvolené
Skole a také pfi vyhledévani praxe. Zahrnuje
pomoc s plédnovéanim budoucnosti po Skole — co
budu délat, a7 skon¢im skolu? Kde se pracovné
uplatnim? Kde budu bydlet? Jak budu travit
sv(j volny Cas? Na téchto otézkach konzultant
pracuje se studentem jiz béhem studia.

S pomoci mé konzultantky jsem si vyzkousela
pobyt ve cvicném byté v JUS. Podporovala mé
v tom, abych nastoupila do $koly VOS Jasmi-
novd, kde mi pak zahy pomdhala s integraci ve
tidg, se ziskdanim stipendia atp. Ddle mi pomd-
hala pFi zafizovdni praxe do skoly, s hleddnim
brigddy, se zjistovanim informaci ohledné sa-

mostatného bydleni v Praze. Neustdle mé mo-
tivuje k samostatnosti a sobéstacnosti, cehoZ si
cenim.

Podporované zaméstnavani a dalsi
sluzby v Centru pracovni rehabilitace

V rémdi sluzby socialni rehabilitace posky-
tuje naSe sdruZenf také sluzby vedouci k zis-
kani zaméstnani, konkrétné se jedna o pod-
porované zaméstnavani (PZ), kariérové pora-
denstvi, nacviky pracovnich dovednosti a jiné
formy pracovniho uplatnéni. Vsechny tyto
sluzby jsou poskytovény v pobocce sdruzeni
— Centrum pracovnfi rehabilitace.

Sluzbu PZ stejné jako sluzbu kariérové po-
radenstvi vyuZivaji klienti, ktefi cht&ji nalézt
zaméstnani na otevieném trhu prace (OTP),
zatimco jiné formy pracovniho uplatnéni jsou
vhodné pro klienty preferujici z raznych da-
vodU praci v chranéné dilné &i v tréninkovém



pracovisti. Spolupréce v popsanych sluzbach
probiha formou individuélnich konzultaci kli-
enta s konzultantem. Ti se béhem jednotlivych
setkani zaméfuji na feseni problémovych
oblastf na cesté vedouci k ziskani vhodného za-
méstnani. Problémové oblasti pomUze identi-
fikovat ergoterapeutické hodnoceni (hodno-
ceni COPM) formou rozhovoru, ktery se zamé-
fuje nejen na oblast pracovni, ale zabyva se
i sobéstacnosti, tréninkem a vzdélavanim
a volnym asem klienta. Tak projde klient spo-
le¢né s konzultantem od vytvoreni konkrétni
predstavy o své praci k vyhledavani pracovnich
nabidek a nakonec k zfskanf vysnéného zamé-
stnani. Cilem PZ nenf jen ziskani a udrZenf si
vhodného zaméstnéni, ale i ziskdvani doved-
nosti a znalosti, jak byt p¥i hledani prace co
nejsamostatnéjsi a nejispésnéjsi.

Dopliiujici, zato vyznamnou, sluzbou pfi hle-
dani zamé&stnani jsou nécviky pracovnich do-
vednosti. Vedou k zvy3eni dovednosti a schop-
nosti klienta a prispivaji k jeho vétsi Gspés-
nosti pfi vstupu na OTP. Nejcasté&ji klienti vy-
uZzivaji individualni nacvik prace na PC a nacvik
orientace a samostatného cestovant.

,Podporovani zaméstnavant je: prosté kdyz
mé Clovék problém najit si praci po ukonceni
studia stfedni skoly nebo ¢lovék prisel o praci
a chce pomoci najit si jinou préci. Podporované
zaméstnavani mi pomohlo naucit se psat mo-
tivatni dopis a Zivotopis a jednat se zamé&stna-
vatelem. Na konzultacich jsem se informoval,
jaké spréavné nabidky préce hledat a kde pFesné
hledat pfimo na internetu. Nau&il jsem se hle-
dat i pfes znamé a kamarady a také rodinné
prislusniky. Prace se mlZe najit v inzeratech
nainternetu nebo v ¢asopisu, novinach — tfeba
Metro a Annonce atd. "



Job klub

Velice rada bych Vas chtéla pozvat na Job
klub. Kond se kaZdé dtery ve tietim patfe v zase-
daci mistnosti. Zaling ve tfi hodiny odpoledne
a probihd do ctyF hodin. Vedou ho dvé pracovni
konzultantky. Tento pracovni kurz mé pfipravuje
na budouci povoldni a pomdhd mi se naudit véci
potfebné pro hleddni povoldnf (pracovni predpo-
klady, sprdvné napsdni Zivotopisu, kde hledat
pomoc, kdyZ neumim sama najit vhodné povo-
lanf, vyhleddvani zaméstndni pomocf interneto-
vych stranek nebo inzerujicich novin a komu-
nikace se zaméstnavatelem po e-mailu, telefonu
a piii osobnim setkdni / pohovor) a jeho dobré vy-
kondvani. Dozvim se otdzky, na které by se mé
mohl budouci zaméstnavatel ptat, a Ze je dobré
si pfed osobnim pohovorem rozmyslet, na co se
budu ptdt zaméstnavatele j (pracovnf prostredi,
bezbariérovost, pracovnf kolektiv, pracovni doba,
plat, misto vykonu prdce, pracovni pozice). Na

Job klubu jsem se naucila napf.: pokud komu-
nikuji se zaméstnavatelem pomoci e-mailu, ptém
se stejné jako u pohovoru a pfikladdm pracovni
rekomandaci, zprdvy o vykonu praxe a Zivotopis.
Pri telefonickém kontaktu postupuji obdobné.
Nezapomenu si vzit k ruce papir a tuzku.

Moc mé bavi hry s pracovni tematikou, které
v rémci toho hrajeme (mésto, mofe — profese,
pracovni dovednosti). Minuly tyden jsme probi-
rali pracovni smlouvu. Dozvédéla jsem se, jaké
tfi typy smluv existuji. Rekli ném, Ze kdyz na pra-
covni smlouvé néco chybi, tak ji nemdme viibec
podepisovat. Mdme prdvo si pracovni smlouvu
odnést s sebou domu a v klidu si ji pfecist. M-
Zeme mit u podpisu pracovni smlouvy s sebou
Clovéka, ktery tomu rozumi. Povidali jsme si
o tom, co to je vypovédni pracovni lhita, a dale
to, Ze musime mit od pracovni smlouvy kopii o se-
psdnt.






Nova zaméstnani nasich klienti

V roce 2010
Otevieny trh prace:

Activa spol s. r. o.: Michal Zak

AmRest s. r. 0., KFC Budgjovicka:

Jan Trévnicek

CeWe Color, a. s.: Michal Z&k

Clovek v tisni, o. p. s.: Milada Kocébkové,

Lukas Tresl

DDM Praha ¢4 — Hobby centrum g:

Lucie Sivakova

Handicap VDI: Stanislav Sedivy

Pelit, s. r. 0.: Lukas Kadl¢ik, Marek Nedvéd
Tréninkova pracovisté:

Metropolitni univerzita Praha, o. p. s., tréninkové

misto ve spolecnosti Kapsch Telematic Services,

spol. sr. 0.: René Lintymer

O. s. Bortivka, Ta Kavdrna: Petr Dolejs
Chranéné dilny:

0. s. Dilna Eligs: Gabriela Moravcova

Poradenstvi v oblasti kompenzaénich
pomicek a asistivni technologie

P¥i své praci se nejvice soustfedim na pora-
denstvi pfi vybéru a pofizeni kompenzaZnich
pomUcek a Gprav prostiedi. Vybér pomucek
probiha podle individualnich potteb klienta,
a pokud to jde, tak v domacim prostiedi klienta,
pfipadné v zaméstnani &i ve skole. Snazim se,
aby si klient vyzkou3el co nejvice typt dané po-
mdcky a vybral tu, kterd mu bude nejvice vyho-
vovat. Jsou to zejména mechanické a elektrické
voziky, zvedaky, ale i pom(cky pro sobéstacnost.

JelikoZ nasi klienti vétSinou potfebuji po-
moc i pfi shanénf financi na pomcky, snazim
se jim pomoci pfi nasledném ziskavani po-
macky od pojistovny a déle i pri ziskani financi
na pofizent, a to jak od méstské ¢asti, tak od
nadaci a pripadnych darc. Po ziskani pomacky
zauduji klienty pfi pouZzivani pomucky v doma-
cim prostfedi.



Spolupracuji s pracovnimi konzultantkami
z Centra pracovni rehabilitace, kde se pfi hod-
noceni COPM zjisti i problémové oblasti v so-
béstatnosti, ze kterych poté vytvorime indivi-
duélni plén a pracujeme na vyfeseni problému.
Nové se ukazuje velka potteba tréninku kogni-
tivnich funkci, a to zejména trénink potiténi,
psani a Cteni a trénink paméti. Pokud se v hod-
noceni COPM objevi problém v oblasti sobés-
ta¢nosti, snazim se vykonéavéani ¢innosti uzpa-
sobit klientovi pomoci asistivni technologie.
Asistivni technologie se zamé&Fuje na Gpravu
a samovyrobu. Pomoci levnych material se
snazim vyrobit mensi pomdcky nebo upravit
b&7né nastroje (piibor, tuzka...) napf. tim, Ze
prodlouZim nebo zvét3im jejich rukojet nebo
vyrobim podstavec pod klavesnici.

Dale se vénuji Gpravam pfi praci na podi-
tadi. S klienty vymyslim vhodné nastavenf po-
Citace, Gpravy pracovniho mista a potfebné
adaptace my3i nebo klavesnice.

Poradenstvi v oblasti bydleni
a dalsich oblastech bézného Zivota
Spolupracuji s klienty v réamci tranzitniho
programu. V pfipadg, Ze potiebuji s né¢im po-
moci, mohou se na mé obratit. Tato pomoc se
tyka rdznych oblasti Zivota: zabyvame se hleda-
nim novych moZnosti bydleni, at uz se jedna
o tréninkové, chranéné nebo samostatné byd-
leni. Pomaham také klientm vyhledavat rizné
aktivity na volny ¢as, v pFipadg, Ze se chté&ji dale
vzdélévat, spolu hledédvame rizné kurzy a dali
mozZnosti vzdélavani. Pokud by chtéli pracovat
v né&jakém chranéném prostiedi nebo se uplat-
nit jako dobrovolny pracovnik, spolupracujeme
spolu i na tom. Re3ime spolu také r(izné prob-
lémy, které aktudlné maji v préci, ve 3kole,
v chrdnéné dilng, v rdznych krouZcich atd.
Pokud se né&jaky klient ocitl v t&zké Zivotni si-
tuaci a ma problémy s psychickou rovnovéhou,
vyhleddvdme spolu moZnosti psychologické






nebo psychiatrické pomoci. V pfipadé finan-
¢nich tézkosti se obracime na rlizné nadace
a firmy s Zadosti o finan¢ni pomoc. Velkou di-
leZitost v nasi spolupraci prikladame také péci
o fyzické zdravi — zajistujeme tedy rehabilitace
a jiné moznosti péce (napt. plavani). Dale se za-
byvéme zvy3ovanim sobéstatnosti a samostat-
nosti, snazime se rozvijet rdzné schopnosti
a dovednosti klienta — napiiklad pouZivani mo-
bilniho telefonu, diate, planovat si riizné akti-
vity, umét vést rozhovor, samostatné si vyfi-
zovat osobni zaleZitosti, umét dobfe hospodafit
apod.

Osobni asistence

Osobnf asistence dopoméha lidem s posti-
Zenim, aby mohli vykonavat v bézném Zivoté
¢innosti, které by nebyt jejich postizeni zvladali
sami. To, co je pro zdravého ¢lovéka samoziej-
mosti (cesta do préce, pFiprava jidla nebo oby-

¢ejné koupel), miiZe byt pro ¢lovéka s postize-
nim nedosazitelnou metou. Proto je tu osobni
asistent, ktery doty¢nému kompenzuje nedos-
tatky zplisobené jeho postizenim. Jedné se tedy
o sluzbu zaloZenou na mezilidské ochoté vza-
jemné si pomahat a odvaze o pomoc si fici.

VEFime, Ze Gkolem osobniho asistenta nenf
vykonavat za ¢lovéka s postiZzenim veskerou &in-
nost nebo za néj rozhodovat, aby mu tak ulehéil
praci. Jednim z nejvétsich pfinost osobnf asis-
tence miZe byt pravé podpora v samostatnosti
a rozsitovant hranic toho, co je dotyény schopen
zvlddnout sam. Vztah klienta a asistenta je
zaloZen na komunikaci a jakkoli ho miZeme
chépat Cisté jako formalni vztah uZzivatele a po-
skytovatele specifické socialni sluzby, v praxi
lze tuto pfedstavu jen st&Zf udrzet. Mezi klien-
tem a jeho asistentem vznika velmi &asto
a zcela pFirozené osobni vztah, na jehoZ utva-
fenf se oba aktivné podileji.



Na kaZzdodennim organizovani a hladkém
pribéhu jednotlivych asistenci pracuje tym
Ctyf koordinatord. Jejich Gkolem je zajistit kli-
entdm asistenty na pfedem sjednané vykony.
Asistenti, ktef{ pfichazeji zejména z fad vyso-
koskolskych student(, prochézeji pfijimacim
pohovorem a vstupnim Skolenim, které zajistuji
jejich kvalifikovanost pro tuto préci. Snazime
se, aby byli nasi klienti se sluzbou osobnf asis-
tence, kterou poskytujeme, stoprocentné spo-
kojeni a mohli ji pouZit jako odrazovy mistek
k vy33im Zivotnim cildm.

,Potfebuji témér nepretrzitou pomoc druhé
osoby (osobnich asistentti), co? ¢ini zhruba 16
—20 hodin denné. Tito asistenti mi dopomahaji
b&hem mych kazdodennich &innosti (jimiz jsou
napriklad: osobni hygiena, dopomoc pfi oblé-
kani), ale také p¥i pracovné-studijnich a volno-
Casovych aktivitach, mezi které patfi zejména:
asistence v zaméstnani, asistence pfi studiu

(pFepis poznamek, pomoc pfi pFipravé studij-
nich material( a pomoc s béznymi ¢innostmi
béhem prednasek), dopomoc béhem dochazky
na rehabilitaci, pracovni jednani, spolecenské
akce, pfi dochézkach na Grady ¢i G&asti na mezi-
narodnich konferencich a pracovnich cestach.

Konzultant pro osobni asistenci

Mé misto konzultanta pro osobni asistenci
vzniklo na jafe 2009. Rozhodli jsme se tak roz-
SiFit nase stavajici sluzby, aby lidé, ktefi chtéji
a mohou, méli podporu a motivaci zajistovat si
asistenci sami. Néktef nasi klienti tak jiz vibec
nepotfebuji pomoc nasich koordinatort a jsou
ve swych Zivotech nezavislejsi. Dalsim diivodem
pro vznik této sluzby byl fakt, Ze k nam chodili
zajemdi o sluzbu osobnf asistence, kterym jsme
nemohli z kapacitnich divod( vyhovét. Mnoha
lidem rovnéZ pomahém pfi pfechodu do sa-
mostatného Zivota napfiklad se zafizovanim sa-



mostatného bydleni a dal3ich potfebnych véci.
Sam jsem si procesem prechodu Elovéka s po-
stizenim do samostatného Zivota prosel, takze
pii konzultacich vyuzivam vlastnich zkuSenosti,
coz mnoha lidem vyhovuje, protoZe na vlastni
odi vidi, Ze to jde. Vidim na nich pak zvy3enou
chut se do tohoto nelehkého procesu pustit.
Rovnéz vyuzivam svych zkuSenosti z pozice
koordinatora, kterou jsem v naSem sdruZenf za-
staval téméfr t¥i roky.

WV rédmci konzultaci jsem béhem posledni
doby podala Zddost o byt. Dale mi poméhaji
osvojit si nékteré zakladni dovednosti nezbytné
pii hledani pracovniho uplatnéni. Mimo jiné se
také u¢im organizovat asistenci a v pfistim roce
bych réda s pomoci konzultanta zafidila v3e po-
tfebné k samostatnému bydlent. "

Dobrovolnici (3480 hodin)

Dobrovolnictvi funguje v nasem sdruzeni
od samého pocatku. Dobrovolnici jsou nedil-
nou soucasti naseho tymu a zdZastiuji se
predeviim volnoasovych aktivit nasich kli-
entl. Nejcastéji jde o doprovody na kulturni
akce, na vylety, na zajmové krouzky, ale také
o individualni pomoc v pfipravé do skoly apod.
Dobrovolnici také poméhaji na Klubech absol-
ventd JUS, kde spoluvytvéareji program, jde
predeviim o divadelni a vytvarnou tvorbu. Bez
pomoci dobrovolnikd by vétsina téchto aktivit
byla téZko realizovatelna.

V/ nasem sdruZeni bylo v tomto roce aktiv-
nich zhruba 5o dobrovolnikii a odpracovalo
3480 dobrovolnickych hodin.



Akce za rok 2010, pfi kterych
pomahali nasi dobrovolnici:

7. 1. Promitani fotek a beseda s cestovateli
Expedice Indie a Nepél v kavarné Podkdvka.
16. 1. Kino Galaxie — Avatar.

19. 2. Spolegensky ples JUS v Kongresovém
centru Praha.

26. 3. Navstéva botanické zahrady
P¥irodovédecké fakulty UK.

29. 3. Mat&jské pout v Praze — Den pro

zdravotné postizené na festivalu Mezi ploty.

17. 4. Celodenni vylet do Hofic

a Lézni Bélohrad.

28. 4. VWystava Uméni rozpousti bariéry

a Metrojboj (tradi¢ni zavod na vozicich).
20. 5. Benefi¢ni festivalek

Jako zazrakem na VlySehradé.

5. 6. — 6. 6. Festival Mezi ploty v Praze —
mimo jiné vystoupil klub absolventd JUS
s divadelnim predstavenim ,Cesta kolem
svéta za 8o dni".

26. 6. Kino Galaxie — Kuky se vraci

Béhem letnich prazdnin jsme s klienty
navstivili koupalisté Petynka, Kunraticky les,
Divokou Sérku, Stromovku, Pet¥in, vystavu
velkoformatovych fotografif evropské pfirody
na Al3ové nébteZi v Praze, Oboru Hvézda.
30. 8. Premiéra filmu Prague needs
revolution v kiné Oko.

25. 9. Celodenni vylet do Téabora.

13. 10. Oslava 15. narozenin Asistence.

23. 10. Kino Galaxie — Romdn pro muZe.

13. 11. Navstéva interaktivni vystavy

Play v Manesu.

28. 1. Benefi¢ni koncert u prileZitosti

20. wyrodi ptsobeni Nadace Jedlickova dstavu.
4. 12. Navstéva divadla Viola

— Staroceské vano¢ni hry.

15. 12. Vanolni besidka Asistence.

16. 12. Tradi¢ni vanocni trhy Jedlickova dstavu.
20. 12. Navstéva vanocnich trha

na Staroméstském a Vaclavském namésti.









Klub absolventi
Jedli¢kova tstavu a skol

Klub absolvent(, ve kterém se schazeji by-
vali studenti skol Jedlickova Gstavuy, a ktery
vedou zaméstnanci JUS, je také neodmysli-
telné spjat s asistenty a dobrovolniky z Asis-
tence o. s. Klub se schéazi dvakrat tydné —
z toho jednou tydné se setkaval v Centru pra-
covni rehabilitace na Pankraci, v zafi se pak
presunul do prostor Sdruzeni pro komplexni
péli pii détské mozkové obrné. Jednou tydné
pak v divadelnim séle JUS, kde nacvicoval di-
vadelni predstaveni. Ta jsme mohli zhlédnout
na benefi¢ni akci Asistence o. s., na festivalu
Mezi ploty a na vanoZni besidce. Dal3i den
v tydnu chodila skupinka ,klubakd” plavat do
bazénu JUS. Kromé toho se podnikaly viken-
dové prochazky a vylety — viz prehled vy3e.
V ervnu byl Klub na ¢tyfdennim pobytu v Lu-
tové v jiznich Cechach.

Setkani rodicu

Kazdy mésic jsme se setkali s rodici nasich
klientd nad tématy, kterd aktualné vesi. Vzdy
Slo o skupinu priblizné deseti rodicd. Nad dob-
rou kavou v Ta Kavarné Jedlickova Gstavu jsme
si nejcastéji povidali o moZznostech mladych
lidi se zdravotnim postiZzenim — at co se tyka
dal8iho vzdélavani, bydleni, socialnich sluZeb,
volného ¢asu. Rodice si navzajem predavali své
zkusenosti a délili se s nami o nejraznéjsi za-
Zzitky. K urCitym tématlm jsme zvali také
hosty: setkani navstivila feditelka bezbariéro-
vého rehabilitatniho centra Rehafit Pavlina
Zvelebilova, Otto Kouwen z obéanského sdru-
Zenf Inventura, které se vénuje umélecké ¢in-
nosti lidi s mentalnim postizenim, Petr Balaz
predstavil ¢innost obZanského sdruzeni PRO-
TEBE, které pofada rizné integralni aktivity
pro déti a mlade? (bez ohledu na postizeni).



Struktura organizace
(k 31. 12. 2010)

Nejvy3sim organem sdruZenf je Valna hro-
mada, ktera se schazi nejméné jednou do roka
a voli kontrolnf radu, vykonny vybor a p¥ed-
sedu vykonného vyboru.

Clenové vikonného vyboru

Vlasta Stupkovd — ptredsedkyné vykonného
vyboru, statutarni zastupce

Markéta Francovd — statutérni zéstupce
Erik Cipera — statutarni zastupce

Tomas Hauser

Karel Hrbek

€lenové kontrolni rady

Mgr. Tomés Chudy, Drahomira Cechové, Marcela
Fil¢evovd, Ing. Jitka Jechovd, Helena Kutnarovd,
Ivo Mizerovsky, Anna Sedldkova

Pocet zaméstnanci k 31. 12. 2010

celkem 22 zamé&stnancd, 112 asistentd

a 92 dobrovolnikd. Pfepocteny pocet pracov-
nikd (na plné pracovni Gvazky): 15,7 HPP, 2,8
DPC, 6,6 DPP.

K 31. 12. 2010 se tym skladal z

8 konzultant(, g koordinétor(, koordinatorky
dobrovolnikd, feditelky sdruzen, projektového
manazera, finanéniho manaZera, vedouciho
osobnfi asistence, vedouci socialni rehabilitace,
administrativni pracovnice, asistentd, dobro-
volnikd a externich spolupracovnikd.

Jmenovité

Jana Anderlov4, Bara Brunclikova, Jana Cies-
larova, Martrina Castkova, Erik Cipera, Markéta
Francova, Tomas Hauser, Karel Hrbek, Gabina
Jizova, Alena Kadltkové, Kristyna Lodrova,
Linda Obrtelova, Katka Pokorna, Jakub Pavli-



Cek, Eva Pilatova, Michal Prager, Jitka Pro-
¢kova, Leona Prerostovd, Vlasta Stupkova,
Jitka Stanglova, Pavlina Techlova.

Poéet élent organizace: 68

Spolupracuji s nami

Auto—Mat; BorGvka o. s.; Café U baru; Camp
Velkopafezity s. r. 0.; Centra pro zdravotné po-
stizené Praha; Centrum Slunenice Cern\] Most
— Diakonie; Centrum sluzeb Vy3ehrad; Cere-
brum o. s.; Ceska unie pro podporované zamé-
stnavanf; dilna Diakonie LuZiny; DMA Praha;
Domov pro seniory Sluneénice; Domov Sue
Ryder; E SIDE; Formika o. s.; Gawain o. s.; Hes-
tia 0. s.; ICN, o. p. s.; Jedlickiv Gstav a 3koly;
KLlardv astav; Klinika rehabilitatniho lékafstvi
1. LF UK; Maturus o. p. s.; Méstska knihovna
Praha; Metropolitni univerzita Praha, o. p. s.;
Nadace Charty 77 — Konto Bariéry; Nadace Jed-

lickova dstavu; Noviny MdZes; Otevieny ateliér
Pavly Vyborné; Pamatnik nérodniho pisemnic-
tvi; Pedagogicka fakulta Univerzity Karlovy;
Pelit, s. r. 0.; Penzion Vyhlidka — Lutové; Polo-
vina nebe o. s.; Prazska organizace vozickéia;
regionalni agentury pro podporované zamé-
stnavani; PricewaterhouseCoopers, Quip o. s.;
Radio Svobodna Evropa; Rytmus o. s.; Santé, s.
r. o.; SDMO; Sit matefskych center; Ta Kavarna.

Spoluprice v ramci sluzby

Tranzitni program na dalSich skolach
Divi katolicka skola v Platnéiské; VOS soci-
alné—spravni Jasminové; Odborné utilisté pro
Zaky s vice vadami, Praha 3; Modr4 skola; Ob-
chodni akademie Praha-Satalice; Specialné pe-
dagogické centrum v Jedlickové Gstavu.






Spoluprice v ramci praxi
pro studenty JUS:

APLA

MS Kolonka, Vlagim

Dilna Eliaska

Toulclv dvar

Cerebrum o. s.

Speciélni zakladni Skola Podébrady
Narodni technicka knihovna
Dilna Jinan

lktus o. s.

Cesky svaz ochranci prirody
Domov pro seniory Kr¢
Jezdecka spole¢nost Cténice
Student Agency

Domov pro seniory Sluneénice

Ceska televize, Vzdélavaci centrum CT

MS Na Bucance

Clenstvi v organizacich

- Asociace poskytovateld osobni asistence

- Ceské rada humanitérnich organizaci

- Ceska unie pro podporované zaméstnavani

- Neziskovky.cz

- Narodni rada osob se zdravotnim
postizenim CR

Jsme zapojeni v komunitnim planovéni
Méstské ¢asti Praha 2, 3, 6,7, 8, 9, 10, 11, 12,
13, 14 a Stiedoleského kraje.






Projekt Prace na miru $ita

Asistence v dubnu zahajila projekt podpo-
feny z Evropského sociilniho fondu (ESF)
v ramci 2. vyzvy operacniho programu Praha —
Adaptabilita. Je uréeny osobam s télesnym
a kombinovanym postizenim z Prahy, ktefi
maji zéjem ziskat a udrZet si placené zamé-
stnani. Cilem projektu je pFispét ke zvy3eni
G¢asti nasi cilové skupiny na trhu préce meto-
dou Podporované zaméstnavani, obohacené
o hodnoceni COPM a Asistivni technologii.
Projekt bude probihat do srpna 2012 v Centru
pracovni rehabilitace.

Stejna $ance — Zaméstnavatel 2010

Byli jsme spoluorganizatory soutéze zamé-
stnavateld, ktefi davaji na pracovnim trhu
lidem s postizenim nebo jinym znevyhodné-

nim stejnou 3anci jako ostatnim. Slavnostni
vyhlaseni probéhlo 14. dubna v Café Louvre.
Na prvnich tfech mistech se umistily: 1. Hotel
Imperial, 2. Gymnézium Nad Aleji, 3. Metropo-
litnf univerzita Praha.

Tematicka studijni cesta
pro neziskové organizace

Byli jsme vybrani mezi Géastniky studijni
cesty po neziskovych organizacich Slovenska,
Estonska a Svédska, ktera probéhla v dubnu
v rémci projektu obc¢anského sdruzeni AMA
(Asociace manazer(i absolvent) podpoFeného
z ESF — OPLZZ. Cilem této cesty bylo nacerpat
nové zkusenosti, které povedou ke zkvalitnéni
sluzeb — zvl&3té téch, které se vazou k zamé-
stnavani nasich klientd.



METROJBO)J

Dalsf ronik happeningovych zavodd na vo-
zicich METROJBOJ upozoriiuje na absurdni si-
tuaci ve stanici metra VySehrad a nékolik
desitek posadek na trati. Situace je v3ak stale
stejné a druhé nastupisté stanice Vysehrad je
pro lidi na voziku dosaZitelné pouze pomoci
objizdnych tras pres okolni stanice metra.

Uméni rozpousti bariéry

Nékolik desitek autor( se zapojilo do vy-
tvarné soutéZe na téma ,prekonavéni bariér".
Po dohodé s DP Praha jsme na jeden den vy-
tvorili ze stén stanice metra Vysehrad galerii
a cestujici mohli poznavat, jak bariéry vnimaji
lidé se zdravotnim postiZzenim, jejich asistenti,
dobrovolnici a dal3i tvirci. K akci byl vydén ka-
talog, ktery navstévnici vystavy obdrzeli a ktery
je mozné vidét na strankach Asistence o. s.

Jako zazrakem

IV. ronik benefi¢ni akce Asistence o. s. se
vydaril skvéle — diky vystoupeni skupiny Garage
s Tonym Duchackem, Méria Bihariho a Bachtale
Apsa, Vrtule 1, Panského péveckého sdruzent
extrémniho folkl6ru Krasa, Sasi Minajeva, sou-
boru Buchty a loutky, Klaunky Ka a diky Rad-
kovi Musilkovi, ktery celou akci moderoval.

Akce se zGZastnilo i obéanské sdruzenf
Borvka, které funguje pfi Jedlickové dstavu,
obZanské sdruZeni Berkat s jeho jedine¢nym
Ethnocateringem, Bodaj, o. s., Nakladatelstvi
Baobab, Cajomirova ¢ajovna a Auto*mat. Do
kasicek se vybralo krasnych 22 68 K&.

VLTAVA Asistence 2010

Paul Whitaker uplaval 175 km Vltavou
z Ceskych Bud&jovic do Prahy mezi 28. éerv-
nem a 17. Cervencem. Asistenci takto vypla-
val nédhernych 130 tisic korun.



Premiéra filmu Prague Needs
a Revolution v BIO OKO

30. srpna jsme pozvali kandidaty politic-
kych stran na primatora Prahy a promitli jim
a plnému salu v BIO OKO film Prague Needs
a Revolution. Po projekci jsme usporadali de-
batu na téma plany pfi odstrafovani bariér ve
vefejné dopravé a slyseli jsme nadéjné plany.

Oslava 15. narozenin

Spole¢né jsme oslavili a zavzpominali na 15
let fungovéni Asistence. Oslava byla doplnéna
kulturnim programem: nasi klienti si pfipravili
tanecni Cislo, zahral nam Sasa Minajev i Milli-
trio. Krajel se dort, pripijelo se — a zéstupce
Britského velvyslanectvi nam pfedal vytézek
z akce Vltava Asistence 2010.

PrahaBarierova. cz

Aby sliby politikd po volbach nezapadly,
rozhodli jsme se sepsat Otevieny dopis Radé
hlavntho mésta Prahy ,Z&dame vefejnou do-
problémy k Fesent. Na internetovych strankéach
www. PrahaBarierova. cz se bylo mozné k do-
pisu pfipojit, cehoZ nakonec vyuZzilo vice nez
yooo lidi. Spoleéné se studenty skol Jedlic-
kova Gstavu jsme usporadali podpisovou akci
primo ve stanicich metra a v prosinci jsme po-
depsané archy predali na Magistratu hlavniho
mésta Prahy.



Audit kvality socialnich sluzeb
— osobni asistence: 81,2 %

Prosli jsme hloubkovym auditem kvality
sluzby osobnfi asistence. Béhem rozhovor( s na-
Simi klienty, asistenty, dobrovolniky a koordi-
natory byli auditori velice spokojeni. Body nam
unikly v oblasti individualniho planovéni této
socialni sluzby.

Pracovni skupina Pro Prahu
bezbariérovou a otevienou

Béhem celého roku jsme se aktivné podileli
na zménach v oblasti pFistupnosti verejné do-
pravy a spolupracovali s DP Praha, s TSK; s do-
pravnim vyborem MHMP a dal3imi na feSeni
aktualnich i dlouhodobych problémi. Ve sku-
piné jsou za Asistenci o. s. E. Cipera a M. Prager,
ktery je jejim pfedsedou. Inspiraci cerpdme iz na-
vitév dalsich evropskyich mést (napt. na YouTube
Asistence video ,M&sto bez bariér Kodaii").

Jedeme v tom s vami

Sebezkusenostni projekt, ve kterém si od
roku 2007 nejenom studenti zkousi jet Prahou
na voziku a poznavat bariéry ve vefejné do-
pravé, ale i interakci s okolim a nékteré dalsi
aspekty Zivota lidf se zdravotnim postizenim.
Projekt podpofrila i dékanka Pedagogické fa-
kulty UK Radka Wildova a rovnéz si zkusila ces-
tovat Prahou na voziku. Na YouTube Asistence
muZete vidét z cest student( specialni peda-
gogiky UK a panf dékanky video: ,Studentské
cesty za poznanim prazskych bariér".

Il. cena Vladniho vyboru pro zdravotné
postiZené obéany za film

Film Asistence o. s. a Toméase Skrdlanta
o bariérach ve vetejné dopravé v Praze ,Prague
Needs a Revolution” obdrzel Il. Cenu vladniho
vyboru pro zdravotné postizené obcany za
publicistické dilo zaméfené na problematiku









zdravotniho postiZeni. Soucasné jsme ziskali
i Cestné uznéni za publicistické dilo, a to za
publikaci ,Jedeme v tom s vami".

Oslava narozenin vytahu
ve stanici metra Florenc

Sfouknutim ¢tyF svicek jsme oslavili ,smutné”
vyrodi. Jiz étyri roky neubyla ani jedna barié-
rova stanice metra v Praze, naposledy Florenc
v roce 2006.

Kurz pro osobni asistenty

osob s télesnym a kombinovanym postize-
nim — akreditovany u MPSV. V roce 2010 jsme
realizovali jeden b&h kurzu, ktery Gspésné
ukonéilo 17 asistentd.

Film PribliZzovani

Béhem celého roku jsme spolupracovali
s rezisérem Tomasem Skrdlantem a sbirali
material pro celoveterni dokumentarni film
o rozpousténi bariér s nazvem ,PFiblizovani".
Vedlej3imi produkty této spoluprace jsou
videa, ktera priibézné prezentujeme YouTube,
kde si Asistence vytvofila vlastni kanal.






Finanéni zprava Radi bychom podékovali zvlasté Paulu
Celkové vynosy sdruzeni v roce 2010 Whitakerovi, ktery svym projektem nasemu
€inily cca 10 500 000,-, coZje téméi 030 % sdruZeni prinesl cca 1yo ooo K& Z nadaci

vice neZ v roce 20009. bychom réadi podékovali Nadaci Jedlickova
ustavu a skol, ktera nas pravidelné podpo-
Jednotlivé zdroje ruje. Také musime zminit vybornou spolupraci
vynosu tvori s Jedlickovym dstavem a $kolami.
MPSV, MV, MK, UV: 5 237 000,- (50 %) Celkové naklady sdruzeni v roce 2010
MHMP: 1 486 200,- (14 %) doséhly vyse g 45o ooo K¢, coi je nardist
Platby klient: 1 450 0oo,- (14 %) o cca 25 % oproti roku 2009. Mzdové naklady
Préce na miru $itd — ESF: 817 0oo,- (8 %) ¢inily 7 700 ooo K& a provozni néklady 1 750
MC a Stfedotesky kraj: 605 000, (6 %) 000 K&.

Firmy a indiv. dérci: 410 0oo,- (4 %)
Nadace: 141 0oo,- (1 %)
Ostatnf (najem, zbo7i): 300 0oo,- (3 %)



Rozvaha (v K& k 31. 12. 2010)

Aktiva Pasiva

Stala aktiva o | Vlastnizdroje 3 0314 165,97
Dlouhodoby majetek o | Jméni 432 549,23
Oprévky k dlouhodobému majetku o | Vysledek hospodarent 1048 yy1,17

Nerozdéleny zisk z min. let 1553 175,571

Kratkodoby majetek 4 835 776,18 | Cizi zdroje 1 801 610,21
Pohledavky 773 961,40 | Kratkodobé zavazky 676 236,00
- naroky na dotace ze SRa USC 350 194,40
Kratkodoby finanéni majetek 4 06 843,28 | Jina pasiva 1125 370,21
Naklady pristich obdobi 144 971,50

Aktiva celkem 4 835 776,18

Pasiva celkem 4 835 776,18



Vykaz ziska a ztraty (v K¢ k 31. 12. 2010)

Naklady Vynosy

Spotieba materiélu a energie 312 636,92 | Trzby z prodeje sluzeb 1625 821,00

Opravy a udrZovéni 1020,00 | Uroky 17 028,06

Cestovné 9 972,00 | Prijaté p¥ispévky (dary) 465 829,05

Naklady na reprezentaci 65 258,00 | Prijaté clenské pFispévky 1 450,00

Ostatni sluzby 1240 249,00 | Provozni dotace 8 149 633,00

Osobni néklady celkem 7 697 135,00

Ostatni naklady celkem 111y 061,02

Poskytnuté clenské prispévky 8 034,00

Naklady celkem 9 448 368,94 | Vynosy celkem 10 496 809,11
Hospodafsky vysledek 1048 441,17

Narist naklad 2009/10 +25%  Narist vynos( 2009/10 +30%



Dékujeme vSem, kdo nas Individualni a firemni dary

v roce 2010 podpofrili Hana Liskova, Jarmila Kalousova a Ludmila
Magistrat hlavniho mésta Prahy Tiché darovaly vyznamnou ¢astku na letni
Ministerstvo prace a socialnich véci tabory a prazdninové pobyty pro nase klienty.
Krajsky Gfad Stfedoceského kraje Dale nés podporili: Stanislav Vitecek; Martin
Ministerstvo vnitra Micka; Petr Zrlstka; Fashion Stores; Profinet

(program akreditované dobrovolnické sluzby) test; Umbrella group a. s.; Kvétinovy svét s. r. o.
Ministerstvo kultury

(benefi¢ni akce Jako zdzrakem) Akci Vltava — Asistence 2010 organizovanou
Urad vlady CR (film Priblizovéni) Paulem Whitakerem podporily:

Méstska ¢ast Praha 2 Pioneer Investments; Nutrend; Kristian;
Méstska ¢ast Praha 4 CSOB, a. s.: Develor Slovakia s. 1. 0.; Satpo
Méstska ¢ast Praha 6 Jeseniova, s. 1. 0.; Apera s. r. 0.; KPMG (R, s.r. 0,
Méstska ¢ast Praha g CMS Consulting s. r. 0. A mnoho a mnoho
Méstska ¢ast Praha 10 dal3ich jednotlivcd pFispélo anonymné
Méstska cast Praha 13 v ramci nasi vefejné shirky.

Méstska ¢ast Praha 14
Nadace Jedlickova dstavu
Nadace Charty 77
Nadace Umén{ pro zdravi



Benefiéni akci ,,Jako zizrakem” finanéné,
vécnymi dary ¢i sluzbami podporili
Ministerstvo kultury

Dopravni podnik hlavniho mésta Prahy
Radio 1

DMA Praha, s. r. o.

Jedlickav Gstav a Skoly

Staropramen

kvétinarstvi Belles Fleurs

kina Aero a Svétozor

Oldservis









Dékujeme vSem,
kteri jakymkoliv
zpusobem prispéli
k fungovani
Asistence o. s.



Zikladni Gdaje o organizaci

Nazev: Asistence o. s.

Pravni status: obZanské sdruzeni

Adresa: V Pevnosti ¢, Praha 2 — 128 i1
Statutérni zastupce: Mgr. Vlasta Stupkova
ICO: 638 305 4o

Cislo aetu: 476803693/0300

Nazev penézniho Gstavu: CSOB, a.s., Praha 4
Cislo registrace u MV CR:

II/s—0S/1-28 123/95-R

ze dne: 28. 9. 1995

Kontakty

Mate-Li jakékoli podnéty uZitené

pro nasi praci, nevahejte se na nas
obratit na tyto kontakty:

Adresa: V Pevnosti ¢, Praha 2 — 128 i1

Tel.: 211 083 573, 605 700 205, 605 295 019
E-mail: stredisko@asistence.org

www.asistence.org

* % % PRA|HA
r PRA|GUE
r. PRA|GA

* gk PRA|G

Projekt Centrum pracovni rehabilitace a kariérova knihovna

a projekt Cesta k lidem — s lidmi byly podpoFeny

2 Evropského socialniho fondu, statniho rozpottu Ceské republiky
a rozpottu hlavniho mésta Prahy.

Fotografie © Petr Hruby, Milan Jaro3
a archiv Asistence

Design © Belavenir, Praha 2011
Pismo © SuitcaseType.com

Tisk: Leben






